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MUSTAQIL FAOLIYATNI BAHOLASH TEXNOLOGIYALARI: MUAMMO VA 

YECHIMLAR 

Annotatsiya: Mazkur maqolada kredit-modul tizimida talabalarning mustaqil faoliyatini 

baholash texnologiyalari, mavjud muammolar va ularning amaliy yechimlari yoritilgan. Unda 

mustaqil ishni baholash jarayonida uchraydigan asosiy kamchiliklar, xususan baholashning faqat 

nazorat funksiyasiga tayanib qolishi, topshiriqlar bir xilligi, shaffof mezonlarning yetishmasligi 

hamda akademik insofsizlikka sabab bo‘luvchi omillar tahlil qilingan. Shuningdek, baholashning 

ko‘p vektorli modellarini joriy etish, rubrikalar asosida shaffof baholashni tashkil etish, formativ 

baholash, portfolio usuli, o‘z-o‘zini va o‘zaro baholash mexanizmlaridan foydalanishning ahamiyati 

ochib berilgan. Maqolada HEMIS va Moodle kabi raqamli platformalarning monitoring va teskari 

aloqa jarayonidagi o‘rni ham alohida ko‘rsatib o‘tilgan. Muallif mustaqil faoliyatni baholashni 

takomillashtirish orqali talabaning ijodiy, tanqidiy va mustaqil fikrlash ko‘nikmalarini rivojlantirish, 

ta’lim sifatini oshirish hamda professional kompetensiyalarni shakllantirish mumkinligini asoslaydi. 

Kalit so‘zlar: kredit-modul tizimi, mustaqil faoliyat, mustaqil ish, baholash texnologiyalari, 

formativ baholash, rubrika, portfolio, teskari aloqa, raqamli monitoring, HEMIS, Moodle, tyutorlik, 

o‘z-o‘zini baholash, o‘zaro baholash, akademik insofsizlik, ta’lim sifati.  
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ПРОБЛЕМЫ И РЕШЕНИЯ 

Аннотация: В данной статье рассматриваются технологии оценивания 

самостоятельной деятельности студентов в условиях кредитно-модульной системы, а 

также существующие проблемы и пути их практического решения. Проанализированы 

основные недостатки процесса оценивания самостоятельной работы, в частности, его 

ориентация исключительно на контрольную функцию, однотипность заданий, 

недостаточная прозрачность критериев, а также факторы, способствующие 

академической недобросовестности. Вместе с тем раскрыта значимость внедрения 

многовекторных моделей оценивания, организации прозрачного оценивания на основе рубрик, 

применения формативного оценивания, метода портфолио, механизмов самооценки и 

взаимной оценки. В статье также отдельно освещается роль цифровых платформ, таких 

как HEMIS и Moodle, в процессах мониторинга и обратной связи. Автор обосновывает, что 

совершенствование технологий оценивания самостоятельной деятельности способствует 

развитию творческого, критического и самостоятельного мышления студентов, повышению 

качества образования и формированию профессиональных компетенций. 

Ключевые слова: кредитно-модульная система, самостоятельная деятельность, 

самостоятельная работа, технологии оценивания, формативное оценивание, рубрика, 

портфолио, обратная связь, цифровой мониторинг, HEMIS, Moodle, тьюторство, 
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Abstract: This article examines technologies for assessing students’ independent activity within 

the credit-module system, as well as existing problems and their practical solutions. The main 

shortcomings of assessing independent work are analyzed, including the reliance solely on a control 
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function, the uniformity of assignments, the lack of transparent criteria, and factors contributing to 

academic dishonesty. The study also highlights the importance of implementing multi-vector 

assessment models, organizing transparent assessment based on rubrics, applying formative 

assessment, and using portfolio methods, as well as self-assessment and peer-assessment 

mechanisms. Furthermore, the role of digital platforms such as HEMIS and Moodle in monitoring 

and feedback processes is emphasized. The author argues that improving assessment technologies 

for independent activity contributes to the development of students’ creative, critical, and 

independent thinking skills, enhances the quality of education, and supports the formation of 

professional competencies. 

Keywords: credit-module system, independent activity, independent work, assessment 

technologies, formative assessment, rubric, portfolio, feedback, digital monitoring, HEMIS, Moodle, 

tutoring, self-assessment, peer assessment, academic dishonesty, quality of education. 

 

Kredit-modul tizimida talabalarning mustaqil faoliyatini baholash masalasi bugungi oliy ta’lim 

pedagogikasining eng murakkab va serqirra yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. S.Q.Tursunov va 

I.S.Umarovlarning "Kredit-modul tizimida talabalarning mustaqil ishlarini tashkil etish" o‘quv 

qo‘llanmasida bayon etilgan konseptual g‘oyalar hamda metodik ishlanmalar asosida ushbu mavzuni 

yanada kengroq, ilmiy-tahliliy va yaxlit matn ko‘rinishida davom ettiramiz. Kredit-modul tizimida 

talaba mustaqil ishi (TMI) o‘quv jarayonining shunchaki qo‘shimchasi emas, balki uning yadrosidir. 

Biroq, amaliyotda ushbu yadroni baholashda bir qator tizimli va subyektiv to‘siqlar mavjud bo‘lib, 

ularni bartaraf etish ta’lim sifatini kafolatlashning yagona yo‘lidir.  Mustaqil faoliyatni baholashdagi 

eng birinchi va global muammo — bu baholashning an’anaviy, ya’ni faqat "nazorat" funksiyasiga 

tayanib qolganligidir. Ko‘p hollarda o‘qituvchi talabani faqat jazolash yoki saralash uchun baholaydi, 

holbuki zamonaviy pedagogikada baholash talabaning kognitiv o‘sishini ta’minlovchi "diagnostik" 

va "rivojlantiruvchi" vosita bo‘lishi lozim. Talabalar o‘rtasida o‘tkazilgan kuzatuvlar shuni 

ko‘rsatadiki, agar baholash jarayoni shaffof bo‘lmasa, talabada "akademik begonalashuv" paydo 

bo‘ladi; u o‘zining intellektual salohiyatini namoyon etish o‘rniga, o‘qituvchining subyektiv 

talablariga moslashishga harakat qiladi. Bu esa mustaqil ishning asosiy maqsadi bo‘lgan — ijodiy va 

tanqidiy fikrlashni bo‘g‘ib qo‘yadi. Yana bir jiddiy muammo bu — mustaqil ish topshiriqlarining bir 

xilligi va variativlikning yo‘qligidir. Agar 100 nafar talabaga bir xil mavzu va bir xil shakldagi referat 

berilsa, bu o‘z-o‘zidan plagiatni rag‘batlantirishdir. Bunday holatda o‘qituvchi haqiqiy bilimni 

ko‘chirilgan ma’lumotdan ajratib olishga vaqt va imkoniyat topa olmaydi. Natijada, baholash tizimi 

o‘zining adolatlilik funksiyasini yo‘qotadi. Ushbu muammolarning fundamental yechimi sifatida 

S.Q.Tursunov va I.S.Umarov baholashning ko‘p vektorli modellarini taklif etadilar. Birinchi 

navbatda, baholashning shaffofligini ta’minlash uchun har bir topshiriqning "rubrikasi" (Assessment 

Rubrics) ishlab chiqilishi shart. Rubrikalar nafaqat ballarni taqsimlaydi, balki talabaga "yaxshi ish" 

qanday bo‘lishi kerakligi haqida aniq vizual va mantiqiy model beradi. Masalan, agar talaba 

muammoli vaziyatni tahlil qilayotgan bo‘lsa, u o‘z yechimining ilmiy asoslangani uchun 3 ball, 

alternativ variantlarni ko‘rib chiqqani uchun 2 ball va xulosalarning amaliy ahamiyati uchun 3 ball 

olishini oldindan bilishi kerak. Bu tizim talabani passiv ijrochidan, o‘z bahosini "loyihalashtiruvchi" 

faol subyektga aylantiradi.   Ikkinchi strategik yechim — bu formativ (shakllantiruvchi) baholashni 

amaliyotga keng joriy etishdir. Kredit-modul tizimida o‘qituvchi faqat yakuniy nazoratchi emas, balki 

tyutor vazifasini bajarishi lozim. Bu degani, talaba o‘zining mustaqil ishini bir necha bosqichda — 

rejalashtirish, xomaki nusxa tayyorlash va yakuniy tahrir bosqichlarida o‘qituvchi bilan muhokama 

qiladi. Har bir bosqichda berilgan metodik tavsiyalar va "teskari aloqa" (feedback) talabaga o‘z 

xatosini ballni yo‘qotmasdan oldin tuzatishga imkon beradi. Bu yondashuv talaba va o‘qituvchi 

o‘rtasidagi masofani qisqartiradi va ta’limni hamkorlikdagi jarayonga aylantiradi. Raqamli 

texnologiyalar, xususan HEMIS va Moodle kabi platformalar bu jarayonda markaziy o‘rin tutadi. 

Platforma nafaqat ishni qabul qiladi, balki talabaning kognitiv faolligini — qaysi manbalarni 

o‘qiganini, qancha vaqt sarflaganini va topshiriq ustida qanday ishlaganini monitoring qilishga imkon 

beradi.    
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Baholash texnologiyalarini takomillashtirishda "portfolio" usulining o‘rni beqiyosdir. Portfolio 

— bu talabaning semestr davomidagi barcha "kichik g‘alabalari" yig‘indisidir. Agar talaba bitta oraliq 

nazoratda past ball olsa-da, lekin semestr davomida 10 ta mustaqil topshiriqni yuqori darajada 

bajargan bo‘lsa, uning yakuniy bahosi shunga mos ravishda shakllanishi adolatdandir. Bu tizim 

tasodifiy omillarning ta’sirini kamaytiradi. Shuningdek, talabalarning o‘z-o‘zini baholash (self-

assessment) va bir-birini baholash (peer-review) ko‘nikmalarini rivojlantirish lozim. Talaba o‘z 

ishiga o‘qituvchi ko‘zi bilan qaray boshlagandagina, u haqiqiy akademik mas’uliyatni his qiladi. Bu 

esa nafaqat bilimni, balki shaxsiy sifatlarni ham tarbiyalaydi.  Akademik insofsizlikka qarshi 

kurashishda faqat jazolash choralari (masalan, ishni qabul qilmaslik) emas, balki topshiriqlar 

mazmunini o‘zgartirish yechim bo‘la oladi. Agar mustaqil ish topshiriqlari talabaning shaxsiy hayotiy 

tajribasi, hududiy muammolar yoki u o‘qiyotgan muassasadagi aniq keyslar bilan bog‘lansa, uni 

internetdan ko‘chirib olish imkoni qolmaydi. Masalan, "Kredit-modul tizimining nazariyasi" 

mavzusida referat yozish o‘rniga "Mening fakultetimda kredit-modul tizimini joriy etishdagi 5 ta 

muammo va ularning yechimi" mavzusida tahliliy hisobot yozish talabadan haqiqiy mustaqillikni 

talab qiladi. Bunday topshiriqlarni baholashda original fikr va amaliy takliflarga yuqori koeffitsiyent 

berilishi shart.   Tyutorlik instituti mustaqil ishni baholashda metodik ko‘prik vazifasini o‘tashi kerak. 

Tyutor talabaning yuklamasini nazorat qilib, uning qobiliyati va qiziqishlariga mos ravishda mustaqil 

ish trayektoriyasini tavsiya etadi. Bu esa baholashni individual xususiyatlarga moslashtirish 

(differentiation) imkonini beradi.  

Xulosa o‘rnida aytish mumkinki, mustaqil faoliyatni baholash texnologiyalarini 

takomillashtirish — bu oliy ta’lim transformatsiyasining asosi hisoblanadi. Shaffof rubrikalar, 

muntazam teskari aloqa, raqamli monitoring va ijodiy topshiriqlar bankini yaratish orqali biz talabani 

faqat diplom uchun emas, balki real hayotda murakkab muammolarni mustaqil hal qila oladigan 

professional kadr sifatida shakllantirishimiz mumkin. S.Q.Tursunov va I.S.Umarovlarning metodik 

tavsiyalari bu yo‘lda poydevor bo‘lib xizmat qiladi va pedagoglarga baholashni yangi, insonparvar 

va ilmiy darajaga ko‘tarish imkonini beradi. Ta’lim sifatini oshirishning eng samarali yo‘li — bu 

talabaning mustaqil mehnatini qadrlash va uni adolatli, o‘stirishga yo‘naltirilgan texnologiyalar 

asosida baholashdir. 
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