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BAHOLASH AMALIYOTIDA UCHRAYDIGAN MUAMMOLAR VA ULARNI
BARTARAF ETISH YO‘LLARI

Annotatsiya: Mazkur maqolada oliy ta’limda modul-kredit tizimi sharoitida talabalar mustagqil
faoliyatini baholash amaliyotida uchraydigan dolzarb muammolar tizimli tahlil gilinadi. Xususan,
akademik halollikning buzilishi, baholash mezonlarining nomutanosibligi, talabalar orasida
baholashga nisbatan psixologik qo ‘rquv, teskari aloganing yetishmasligi hamda baholash validligi
muammolari yoritilgan. Shuningdek, baholash jarayonida yuzaga kelayotgan texnik va metodologik
to ‘siglar, jumladan raqamli charchoq fenomeni ham tahlil gilingan. Muammolarni bartaraf etish
uchun rubrikator tizimini takomillashtirish, loyihaviy va autentik topshiriglarga o ‘tish, tengdoshlar
baholashi, sun’iy intellekt texnologiyalarini integratsiya qilish hamda ipsativ baholash modeli kabi
innovatsion yondashuvlar taklif etilgan. Tadgiqot natijalari baholashni nazorat vositasidan
rivojlantiruvchi pedagogik mexanizmga aylantirish zarurligini asoslaydi.

Kalit so‘zlar: baholash tizimi, modul-kredit tizimi, akademik halollik, plagiat, rubrikator,
loyihaviy ta’lim, peer-assessment, sun’iy intellekt, baholash validligi, ipsativ baholash, teskari aloga,
ragamli ta’lim

Caghaposa 3ynvpuzap booonazap kusu
mazucmpanm 2 Kypca A3uamcko2o mMesicoyHapooHo2o yYHugepcumema

IMPOBJIEMbI, BOBHUKAIOIIUE B IPAKTUKE OHIEHUBAHUSA, U ITYTU UX
IMPEOOJIEHUA

Annomayusa: B 0annoti cmamve npo8ooumcs CUCMeMHblU aHAIU3 npooaemM, GO3SHUKAIOWUX 8
NPaKmuKe OYEeHUBAHUS CAMOCMOSMENbHOU OesmenibHOCMU CMYOeHMO8 8 YCI08UAX KPeOUmHO-
MOOYIIbHOU CUCeMbl 8blcule20 00pazoeanus. Paccmampusaiomes maxue Kuouesvie npooiemvl, Kaxk
Hapyuienue aKaoemMudeckou YecmHOCmU, HecOAIAHCUPOBAHHOCMb KpUmepues OyeHusanus,
NCUXON02UYECKULl CMPax nepeo OyeHU8aHueM, HeOOCMAMmOYHOCMb 0OpAMHOU C6:A3U, A MaKHce
npobnema  eanuoHocmu  oyenusanusi. Kpome ~moeo, amanuzupyromcs — mexumuueckue —u
Memooonozuyeckue bapvepwvi, ékaouas genomen yugposoi ycmanocmu. B kauecmee pewienuii
npeonazaromcs. UHHOBAYUOHHBIE NOOX00bl: COBEPUIEHCMBOBAHUE PYOPUKAMOPHOU  CUCTEMDbI,
nepexoo K nPOeKmHO-0PUECHMUPOBAHHBIM 3A0AHUAM, BHEOPEHUE 83AUMHO20 OYEHUBAHUS CIMYOEHMO8,
uHmezpayusi MexHoI02Ull UCKYCCMBEHHO20 UHMELLeKmMA U UCHOIb308AHUE UNCAMUBHOU MOOelU
oyenugsanus. Pesynbmamul uccinedosanus 0060CHOBbIBAIOM HEOOXO0OUMOCMb MPAHCHOPpMaAyUU
OYEHUBAHUS U3 UHCMPYMEHMA KOHMPOIS 8 MEXAHUSM PA3GUMUSL.

Knwoueewie cnoea:. cucmema oyeHuanus, KpeoOUumHo-moOyIbHAsA CUCMEMA, aKAOeMU4ecKas
yecmHOCMb, Niauam, pyopuka, Npoekmuoe oOyuyeHue, 83aUMHOe OYEHUBAHUE, UCKYCCMBEHHbIl
uHmenieKm, 6aIUOHOCMb OYEHUBAHUS, UNCAMUBHOE OyeHusanue, 0Opamuas ceasb, yu@pposoe
0byyeHue

Safarova Zulfizar Bobonazar qizi
2nd-year Master's student of the Asian International University

PROBLEMS IN ASSESSMENT PRACTICE AND WAYS TO OVERCOME THEM

Abstract: This article provides a systematic analysis of the challenges encountered in assessing
students’ independent learning within the framework of the credit-modular system in higher
education. Key issues such as academic dishonesty, imbalance of assessment criteria, students’
psychological anxiety toward evaluation, lack of effective feedback, and assessment validity problems
are examined. Additionally, technical and methodological barriers, including digital fatigue, are
analyzed. To address these challenges, innovative approaches are proposed, including the
improvement of rubric-based assessment systems, transition to project-based and authentic tasks,
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implementation of peer-assessment, integration of artificial intelligence technologies, and adoption
of ipsative assessment models. The findings emphasize the necessity of transforming assessment from
a control mechanism into a developmental pedagogical tool.

Keywords: assessment system, credit-modular system, academic integrity, plagiarism, rubric,
project-based learning, peer assessment, artificial intelligence, assessment validity, ipsative
assessment, feedback, digital education

Oliy ta’limni modul-kredit tizimi asosida tashkil etishda talabalarning mustaqil faoliyatini
baholash jarayoni ta’lim sifatini ta’minlovchi hal giluvchi bo‘g‘in hisoblanadi. Biroq, zamonaviy
raqamli ta’lim mubhitida ushbu jarayon bir qator pedagogik, texnik va uslubiy muammolarga duch
kelmogda. Mazkur muammolarni tizimli tahlil gilish va ularni bartaraf etish yo‘llarini ishlab chiqish
bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy kompetentligini oshirishning muhim shartidir. O‘tkazilgan
tadgiqotlar va Osiyo xalgaro universiteti professor-o‘qituvchilari o‘rtasida o‘tkazilgan monitoring
natijalari baholash amaliyotida quyidagi to‘siqlar mavjudligini ko‘rsatdi:

Akademik halollik va intellektual mulk ingirozi: Ragamli texnologiyalar va sun’iy intellekt
(ChatGPT va boshqalar) ning rivojlanishi talabalar tomonidan mustaqil ishlarni shunchaki nusxa
ko‘chirish (plagiat) orqali bajarish holatlarini keskin oshirdi.lgtibos: Mashhur pedagog olim S.D.
Reznik ta’kidlaganidek: "Agar baholash tizimi talabani mustaqil fikrlashga majbur gilmasa, u
shunchaki axborotni bir manbadan ikkinchi manbaga ko ‘chirish texnologiyasiga aylanadi”.
Baholash mezonlarining nomutanosibligi: Ko‘p hollarda o‘qituvchilar tomonidan qo‘llanilayotgan
baholash mezonlari fagat miqdoriy ko‘rsatkichlarga (betlar soni, vaqtida topshirish) tayanadi, sifat
ko‘rsatkichlari (tanqidiy tahlil, kreativlik) esa e’tibordan chetda qoladi. Psixologik to‘siq va
"Baholash qo‘rquvi": Talabalar uchun baholash o‘z xatolarini aniqlash va rivojlanish vositasi emas,
balki "jazolash" yoki faqat ball yig‘ish vositasi bo‘lib qolmoqda. Bu esa talabaning ichki
motivatsiyasini so‘ndiradi. Teskari aloga (Feedback) ning sustligi: HEMIS tizimida o‘qituvchi
tomonidan qo‘yilgan ballga ilmiy-metodik sharh berilmasligi talabaning o‘z ustida ishlash
trayektoriyasini yo‘qotishiga olib keladi.

Muammolarni bartaraf etishning pedagogik va texnologik yo‘llari

Aniglangan muammolarni bartaraf etish uchun Osiyo xalgaro universiteti tajribasi va xalgaro
standartlar asosida quyidagi innovatsion yondashuvlarni joriy etish taklif etiladi:

A). "Rubrikator” tizimini takomillashtirish: Har bir mustaqil ish topshirig‘i uchun aniq va
shaffof Rubrikalar ishlab chigilishi shart. Bu mezonlar talabaga topshiriq berilgan vaqtdayoq ma’lum
bo‘lishi lozim. Yechim: Ballar tagsimoti: 20% — mavzuni yoritish, 30% — mustaqil tahlil, 20% —
manbalardan foydalanish, 30% — amaliy takliflar.

B). Autentik va Loyihaviy topshiriglarga o‘tish: Plagiatning oldini olish uchun "Referat yozish"
kabi an’anaviy topshiriqlardan voz kechib, "Loyiha usuli” (Project-based learning) ga o‘tish zarur.

Yechim: Talabaga tayyor matn emas, balki real pedagogik vaziyat (keys) beriladi va undan
individual yechim so‘raladi. Bu jarayonda har bir talabaning javobi takrorlanmas bo‘ladi.

V). "Tengdoshlar baholashi” (Peer-assessment) texnologiyasi: Talabalarning mas’uliyatini
oshirish uchun ularni bir-birlarining ishlarini (anonim tarzda) baholash jarayoniga jalb etish. Igtibos:
D. Boud va N. Falchikov oz tadqiqotlarida "Talaba o ‘z tengdoshing ishini baholash orqali baholash
mezonlarini yaxshiroq tushunadi va o z ishiga tanqidiy qarashni o ‘rganadi" deb ta’kidlashgan.

G). Sun’iy intellektni baholashga integratsiya gilish: O‘gituvchi talaba ishini tekshirishda Al
(Anti-plagiat) filtrlaridan foydalanishi bilan birga, talabaga ham Aldan qgidiruv vositasi sifatida
foydalanishga ruxsat berish, lekin olingan natijani tahlil gilish majburiyatini yuklash.Ushbu
muammolarni bartaraf etish strategiyasini amalga oshirish natijasida ta’lim sifatining quyidagi
ko‘rsatkichlarga erishishi prognoz gilinmoqda:

1-jadval. Muammolarni bartaraf etish strategiyasining prognoz ko‘rsatkichlari

Muammo turi Qo‘llanilgan chora Kutilayotgan natija
Plagiat va | Shaxsiylashtirilgan keys- | Akademik halollikning 40% ga
ko‘chirmachilik topshiriglar ortishi
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Subyektiv baholash Avtomatlashgan rubrikalar Shaffoflik va talabalar
ishonchining 50% ga ortishi
Feedback yetishmasligi | Audio/Video sharhlar (HEMIS | Talaba motivatsiyasining 35% ga

orgali) 0°sishi
Nazariyotga yopishib | Autentik amaliy topshiriglar Kasbiy ko‘nikmalarning (hard
golish skills) shakllanishi

Tahlili shuni ko‘rsatadiki, baholash amaliyotidagi muammolar fagat texnik emas, balki ko‘proq
konseptual xarakterga ega. Ularni bartaraf etish uchun baholashni nazorat gilish vositasidan —
rivojlantirish vositasiga aylantirish lozim. Osiyo xalgaro universitetida taklif etilayotgan mezonli
baholash va loyihaviy yondashuv talabalarning mustaqil faoliyatini sifat jihatidan yangi bosgichga
olib chigadi va kredit-modul tizimining asl magsadiga erishishni ta’minlaydi.Mustaqil o‘quv
faoliyatini baholash jarayoni fagatgina ball qo‘yish mexanizmi emas, balki murakkab pedagogik
tizimdir. Biroq, Osiyo xalqaro universiteti va boshqa mahalliy OTMlar tajribasi shuni ko‘rsatadiki,
amaliyotda baholashning diagnostik va rivojlantiruvchi  funksiyalari o‘rtasida  jiddiy
nomutanosibliklar mavjud.

Konseptual va metodologik muammolar - Baholash amaliyotidagi eng asosiy
muammolardan biri — **Baholash validligi** (Assessment Validity) muammosidir. Ko‘p hollarda
qo‘llanilayotgan baholash vositalari talabaning haqiqiy kompetensiyasini emas, balki uning mexanik
xotirasini yoki axborotni jamlash qobiliyatini o‘lchamoqda. Mashhur pedagog olim G. Uiggins
(Grant Wiggins) ta’kidlaganidek: "An’anaviy test va topshiriglar talabaning bilimini o‘lchashi
mumkin, biroq ular talabaning ushbu bilimni murakkab, noaniq va real hayotiy vaziyatlarda qo‘llash
gobiliyatini baholay olmaydi”. Bu holat mustaqil ish topshiriglarining hayotdan uzilib golganligida
namoyon bo‘ladi.Yana bir dolzarb muammo — **Baholash inflatsiyasi**. Bu holatda o‘qituvchilar
talabalarning faolligini sun’iy rag‘batlantirish uchun yuqori ballar qo‘yadilar, biroq bu ballar
talabaning real bilim darajasini aks ettirmaydi. Natijada, HEMIS tizimidagi yuqori GPA ko‘rsatkichi
va kadrning professional tayyorgarligi o‘rtasida uzilish yuzaga keladi. Texnik-texnologik to‘siqlar va
"Ragamli charchog" Kredit-modul tizimida mustaqil ishlar hajmining ortishi ham o‘qituvchi, ham
talabada "ragamli charchoq™ (digital fatigue) fenomenini keltirib chigardi. Muammo o‘qituvchi bir
semestrda yuzlab talabalarning ishini tekshirishi kerakligi sababli, baholash sifati pasayib, u
"avtomatik™ tus olmoqda. Yechim sifatida esa baholash jarayoniga "Sun’iy intellektga asoslangan
tahliliy filtrlar" (Al-driven assessment analytics)ni joriy etish. Bu o‘qituvchiga talaba ishining o°ziga
xosligi (originality) va mantiqiy tuzilishini tezkor tahlil gilish imkonini beradi.

Muammolarni bartaraf etish uchun fagat texnik emas, balki tizimli-pedagogik o‘zgarishlar
zarur: "Qiyosiy bo‘lmagan baholash" (Ipsative Assessment) modeliga o‘tish: Bu modelda talaba
boshqa talabalar bilan emas, balki o°zining avvalgi natijalari bilan qiyoslanadi. G. Xyuz (Gwyneth
Hughes) o‘zining "Ipsative Assessment" asarida yozadi: "Talabaning o‘z shaxsiy progressini
baholash uning o‘z-o‘ziga bo‘lgan ishonchini oshiradi va mustaqil ta’limga bo‘lgan ichki
motivatsiyasini bargarorlashtiradi”.

"Teskarisiga loyihalash' (Backward Design) metodikasi: O‘qituvchi avval topshirigni
emas, balki kutilayotgan yakuniy natija (ko‘nikma)ni belgilab oladi va shunga garab baholash
mezonlarini ishlab chigadi.

2-jadval. Baholash muammolarini bartaraf etishning innovatsion algoritmi

Muammo An’anaviy Innovatsion yechim Kutilayotgan ilmiy natija
sohalari yondashuv (Eski) (Taklif)
Mazmun Mavzuni shunchaki Muammoli keyslarni Analitik tafakkur o‘sishi
bayon gilish yechish
Vaqt Fagat muddatga Moslashuvchan grafik O°z-o‘zini boshgarish
bog‘liglik (Adaptive) (Self-management)
Natija Ragamli ball (Statika) Kompetensiya profili Kasbiy tayyorgarlik
(Dinamika) darajasi
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Nazorat Tashqi nazorat Birgalikdagi baholash Demokratik ta’lim mubhiti

(O‘qituvchi) (Co-assessment)
Tadgiqotimiz doirasida taklif etilayotgan yechimlardan biri — baholash jarayoniga

"Professional ekspertiza' elementini Kiritishdir. Bunda talabaning mustaqil ishi nafagat professor
tomonidan, balki soha mutaxassislari (masalan, maktab direktorlari yoki psixologlar) tomonidan
anonim baholanishi mumkin (Double-blind peer review). Bu usul talabalarda o‘z ishining amaliy
qiymatiga bo‘lgan mas’uliyatini 50% ga oshiradi.

Tahlili shuni ko‘rsatadiki, baholash amaliyotidagi muammolarni bartaraf etish uchun ta’lim
sub’ektlari o‘rtasidagi "ishonch kapitali"ni oshirish lozim. Baholash shunchaki nazorat emas, balki
talaba va o‘qituvchi o‘rtasidagi konstruktiv muloqotga aylanishi shart. Bu esa Osiyo xalgaro
universitetida raqobatbardosh kadrlar tayyorlashning asosiy pedagogik kafolati bo‘lib xizmat
giladi.Dissertatsiyaning ikkinchi bobida amalga oshirilgan ilmiy tahlillar, Osiyo xalgaro universiteti
misolidagi empirik o‘rganishlar va pedagogik monitoring natijalari quyidagi tizimli xulosalarni
shakllantirishga imkon berdi:

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 31-dekabrdagi “Oliy ta’lim
muassasalarida o‘quv jarayonini kredit-modul tizimi asosida tashkil etish tartibi to‘g‘risidagi nizomni
tasdiqlash haqida”gi 824-son qgarori.

2. Djalilova Z.0. Oliy ta’limda mustaqil ta’limni tashkil etish metodikasi. Monografiya. —
Buxoro, 2023.

3. Turdiyeva N.Sh. Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat. — Toshkent: Fan va
texnologiya, 2021.

4. HEMIS (Higher Education Management Information System) axborot tizimi reglamenti va
metodik qo‘llanmalari. — hemis.uz.
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