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TALABALARDA PROFESSIONAL IDENTIFIKATSIYA JARAYONINING
PSIXOLOGIK DETERMINANTALARI

Annotatsiya. Ushbu maqolada talabalarda professional identifikatsiya jarayonining psixologik
determinantlari o ‘rganilgan. Asosan o ‘z-o ‘zini anglash, motivatsiya, ijtimoiy qo ‘llab-quvvatlash kabi
omillarning kasbiy shakllanishdagi roli yoritilgan. Shuningdek, talabalarga ongli kasb tanlashda
psixologik yondashuvlar va maslahatlarning ahamiyati tahlil gilingan.

Kalit so‘zlar. Professional identifikatsiya, psixologik determinantlar, talaba shaxsi,
motivatsiya, o ‘z-o ‘zini anglash, kasb tanlash, psixologik yordam.

Annomayus. B Oannoll cmamve u3yuaiomcsi NCUxoiocudeckue O0emepMuHaHmsl npoyecca
npogheccuoHaIbHOU UOeHMUGUKayuU y CmyoeHmos. B ocHogHoM oceewena poib maxkux ¢axmopos,
KAK CcamoCO3HaHue, MOMUBAYUSA, COYUATNbHASL NOOOEPAHCKA 6 NPOheCcCUOHATIbHOM CMAHOBIEHUU.
Taxkoice NPoananu3uUPoOBaHoO 3Ha4eHUe NCUXOIOSULECKUX NOOX0008 U KOHCYIbMAyull NPU 0CO3HAHHOM
8blOOpe npogeccuu cmyoeHmamu.

Knwuesgwie cnosa. Ilpogheccuonanvnasn uoenmuguxayus, ncuxonrocuieckue oemepMuHaHmoi,
JUYHOCMb CIYOeHmAa, MOMUBAYUsl, CAMOCO3HAHUE, 8blO0P NPOGeccuu, NCUXOI02UYECKAs NOMOUb.

Abstract. This article examines the psychological determinants of the process of professional
identification in students. The role of such factors as self-awareness, motivation, and social support
in professional development is mainly highlighted. The importance of psychological approaches and
advice in the conscious choice of a profession for students was also analyzed.

Keywords. Professional identification, psychological determinants, student personality,
motivation, self-awareness, career choice, psychological support.

Kirish. Talabalarda professional identifikatsiya jarayonining psixologik determinantalari
kishilik jamiyati taragqiyotida muhim o‘rin tutadigan muammolardan biridir. Talabalik yoshi inson
hayotidagi eng muhim bosgichlardan biri bo‘lib, bu davrda shaxsiylik shakllanadi, hayotga bo‘lgan
garashlar mustahkamlanadi va kelajak kasbga yo‘naltiriladi. Shuning uchun aynan shu davrda
professional o‘zini anglash, kasbga nisbatan ijobiy munosabatni shakllantirish psixologik jihatdan
chuqur tahlil etilishi zarur bo‘lgan masalaga aylanadi. Psixologik determinantalarning mazmuni —
bu shaxsning ichki va tashqi omillar asosida kasbiy yo‘nalish bo‘yicha tanlov qilishi, o‘z
imkoniyatlarini baholashi va hayotiy magsadlarni belgilashi bilan chambarchas bog*‘lig. Har bir talaba
0°z kasbini tanlash jarayonida ma’lum darajada psixologik bosim, ijtimoiy kutishlar va ichki garama-
garshiliklarga duch keladi. Bunday holatda ularning professional identifikatsiyasi nafagat ma’lumotli
garorlar, balki shaxsiy o‘ziga xoslik va gadriyatlarga asoslangan tanlovlar orqgali kechadi. Ota-onalar,
ustozlar, tengdoshlar va ommaviy axborot vositalarining roli bu jarayonda inkor etib bo‘lmas
ahamiyat kasb etadi. Talabalarda kasbiy identifikatsiyaning shakllanishi o‘z-o‘zini anglash, hayotiy
pozitsiyani aniglash va shaxsiy qonigish hissining yuzaga chigishida asosiy omillardan biri
hisoblanadi. Bu holat o‘z navbatida ularning o‘gishga bo‘lgan motivatsiyasi, ijtimoiy moslashuvi va
mehnat faoliyatiga tayyorgarligini belgilaydi. Shu sababli, mazkur jarayonni chuqur tahlil gilish
psixologik yondashuvlar orgali ilmiy asoslash talab etiladi.

Professional identifikatsiyaning psixologik determinantalari talaba shaxsining individual
xususiyatlari, xarakteri va ichki ehtiyojlari bilan bevosita bog‘lig. Bu omillar orasida o‘ziga ishonch,
mustaqil fikrlash, magsadga intilish va garor gabul gilish layoqati asosiy o‘rinni egallaydi. Shaxsning
o‘z imkoniyatlarini to‘g‘ri baholay olishi, gizigishlarini aniglab, kasbiy soha bilan uyg‘unlashtira
bilishi professional o‘zlikni shakllantirishda muhim omil hisoblanadi. Shu bilan birga, psixologik
bargarorlik, stresslarga bardoshlilik va ijtimoiy go‘llab-quvvatlashning mavjudligi ham jarayonga
sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. Talaba o‘zining ichki psixologik holatini to‘g‘ri anglay olsa, u o‘z kasbiy
rolini chuqurrog idrok eta boshlaydi. Bunda motivatsion omillar ham e’tibordan chetda qolmasligi
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lozim, chunki ular orgali talaba faoliyatga yo‘naltiriladi. Professional tanlovning muvaffaqgiyatli
bo‘lishi nafaqgat tashqi sharoitlarga, balki shaxsning ichki resurslaridan ganday foydalanishiga ham
bog‘liq bo‘ladi. Shuning uchun har bir talabaning kasbiy yo‘nalishini shakllantirishda psixologik
tahlillar, testlar va kuzatuvlar orgali yondashish muhim ahamiyatga ega. Psixologik determinantalar
nafagat kasb tanlashga, balki keyinchalik unga moslashish va rivojlanishda ham muhim omillar
sifatida e’tirof etiladi. Mazkur jihatlar talabaning butun hayoti davomida mehnatga munosabatini,
ijtimoiy faolligini va shaxsiy gonigishini belgilab beradi.

O°z kasbiga bo‘lgan munosabat talabaning ichki dunyogarashi, o‘zini ijtimoiy muhitda ganday
tutishi va atrofdagilar bilan o‘zaro munosabatlariga ham bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Shaxsning
psixologik holati, aynigsa, o‘ziga bo‘lgan ishonchi, hayotdan ko‘zlangan magsadlari va o‘z yo‘lini
anglay olishi — professional identifikatsiyaning ichki asoslarini tashkil etadi. Shu bilan birga, o‘zini
jamiyatda foydali shaxs sifatida ko‘ra olish, oz qobiliyatlariga tayanib faoliyat yuritish istagi ham bu
jarayonning bargarorligini ta’minlaydi. Kasbiy yo‘nalishni topgan shaxs o‘z hayot yo‘lini aniqroq
belgilab, turli to‘siglarga bardoshliroq bo‘ladi va psixologik jihatdan mustahkamroq shakllanadi.
Bunday talabalarda motivatsiya yuqori bo‘lib, ular oz imkoniyatlarini to‘lig ro‘yobga chigarishga
intilishadi. Psixologik determinantalar orgali kasbga bo‘lgan ishtiyoq shakllanadi, bu esa o‘gish
jarayonidagi faol ishtirok, ijodkorlik va o°zini rivojlantirishga olib keladi. Talabalar orasida
professional identifikatsiyaning turli darajalarda namoyon bo‘lishi ularning individual farglari bilan
bog‘ligdir. Har bir talabaning professional yo‘nalishdagi garorlari uning shaxsiy tajribalari,
gadriyatlari va magsadlari bilan uyg‘un holda shakllanadi. Bu garorlar orgali u jamiyatda oz o‘rnini
topishga, o°z salohiyatini to‘lig namoyon etishga intiladi. Shu sababli, psixologik determinantalarni
o‘rganish orgali kasbiy shakllanish jarayonini yanada mukammal tushunish mumkin bo‘ladi.

Yuqoridagi fikrlar asosida aytish mumkinki, talabalarning professional identifikatsiyasini
psixologik jihatdan o‘rganish nafagat nazariy, balki amaliy ahamiyatga ham ega. Bu jarayon orqali
inson o‘zining hayotdagi asosiy rolini aniglab oladi va unga muvofiq harakat giladi. Shaxsiy o‘sish
va o‘zini anglash professional identifikatsiya bilan uzviy bog‘liq bo‘lib, talaba hayotining keyingi
bosgichlarida ham muhim omil bo‘lib goladi. Shu nuqgtai nazardan, psixologik determinantalar fagat
individual rivojlanishga emas, balki jamiyatning intellektual va mehnat salohiyatiga ham bevosita
ta’sir kKo‘rsatadi. Talabalar o‘rtasida o‘z kasbini to‘g‘ri tanlaganlar bilim olishga bo‘lgan ishtiyoqi,
ijtimoiy faolligi va ruhiy bargarorligi bilan ajralib turadi. Aksincha, o‘zini anglamasdan kasb tanlagan
shaxslar ko‘proq gonigmaslik, stress va yo‘nalishsiz harakatlar bilan yuzma-yuz bo‘lishadi. Shu
sababli, professional identifikatsiyani erta bosgichlarda shakllantirish, psixologik go‘llab-quvvatlash
va maslahat berish ishlari katta ahamiyat kasb etadi. Bu jarayonni to‘g‘ri yo‘lga go‘yish, ijtimoiy-
igtisodiy taragqiyotga hissa go‘shadigan, ongli ravishda tanlov gilgan mutaxassislarni tayyorlashda
asosiy bosgich hisoblanadi. Shuningdek, psixologik determinantalarni chuqur o‘rganish, yoshlar
orasida magsadli, faol va o‘z yo‘lini topgan avlodni shakllantirish imkonini beradi. Natijada, bunday
tadqgiqotlar nafagat ta’lim tizimi, balki butun jamiyat rivojida muhim o‘rin tutadi.

Adabiyotlar tahlili va metodologiyasi. Talabalarda professional identifikatsiya jarayonining
psixologik determinantalari yuzasidan olib borilgan ilmiy izlanishlar bu muammoning murakkab va
ko‘p girrali ekanligini ko‘rsatadi. Psixologiyada professional identifikatsiya atamasi shaxsning ozini
ma’lum bir kasbga oid his qgilishi, kasbiy rol va vazifalarni o‘zlashtirish jarayonini anglatadi. Bu
borada Eriksonga murojaat gilish mumkin, u shaxsiy identifikatsiyani hayotiy sikllarning muhim
bosgichi deb hisoblagan. Erikkson nazariyasiga ko‘ra, o‘smirlik va erta yetuklik davrida shaxs o‘zini
anglashga intiladi va aynan shu davrda kasbiy yo‘nalish tanlanadi. Shuningdek, Superning hayotiy-
karera nazariyasi ham professional identifikatsiya jarayonini izohlashda muhim rol o‘ynaydi. Super
shaxsiy qobiliyatlar, gqadriyatlar va hayotiy tajribalarning uyg unligi asosida kasb tanlash garoriga
kelinadi deb hisoblagan. Unga ko‘ra, professional o‘zlik o‘zgaruvchan va shaxsning butun hayoti
davomida rivojlanib boradi. Bu nazariya asosida talabaning kasbiy identifikatsiyasi vagt mobaynida
mustahkamlanib, harakatlar orgali konkret shaklga kiradi. Aynan shu jihat, ya’ni professional o‘zlikni
o‘zlashtirishning bosgichma-bosgich kechishi psixologik determinantalarni aniglashda ilmiy asos
bo‘la oladi. Talabalar bu bosgichda ichki garama-garshiliklar, ijtimoiy bosim va real imkoniyatlar
o‘rtasida muvozanat topishga harakat gilishadi.
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Professional identifikatsiya psixologik determinantalari ustida izlanish olib borgan boshga
olimlardan biri J. Marsiya hisoblanadi. Marsiya o°zining identifikatsiya modeli orgali yoshlar orasida
kasbiy o‘zlik shakllanishini to‘rtta asosiy holatga ajratadi. Ular orasida identifikatsiya ingirozi,
gidiruv, majburlangan tanlov va bargaror ozlik holatlari mavjud bo‘lib, har biri turli psixologik
belgilar bilan tavsiflanadi. Aynigsa, kasb tanlash jarayonida hali aniq garorga kelmagan, lekin faol
izlanayotgan talabalar Marsiya modeli bo‘yicha o‘zining izlanish holatida ekanini ko‘rsatadi. Bu
model orqali talabalarning o‘ziga xos individual farglari aniglanib, ularning psixologik ehtiyojlariga
mos ravishda yo‘naltirish imkoniyati yaratiladi. Talabalar ba'zida ijtimoiy kutishlar yoki oilaviy
an'analar ta'sirida o‘z kasbini tanlashga majbur bo‘lishadi, bu esa identifikatsiyaning
soddalashtirilgan shakliga olib keladi. Shu sababli, har bir shaxsning kasbiy identifikatsiyasi
jarayonida erkin tanlov va ichki ehtiyojlar muvozanati muhim omil hisoblanadi. Marsiya tomonidan
tagdim etilgan yondashuv zamonaviy psixologiyada talabalarga kasb tanlashda psixologik yordam
ko‘rsatishda asosiy vositalardan biri sifatida go‘llaniladi. Uning nazariyasi asosida talabalar
o‘zlarining ayni damdagi professional o°zlik darajasini aniglab, unga garab garorlar gabul gilishlari
mumkin. Bu modelning ahamiyati shundaki, u nafagat kasb tanlash, balki keyinchalik kasbiy
rivojlanish bosgichlarida ham o‘zini namoyon giladi.

Shuningdek, Bandura tomonidan ilgari surilgan o‘z-o‘ziga ishonch nazariyasi ham professional
identifikatsiyaning psixologik omillarini  tushunishda muhim ahamiyatga ega. Bandura
ta'kidlaganidek, shaxsning o‘z qobiliyatlariga bo‘lgan ishonchi uning harakatlari va tanlovlariga
bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Talaba o‘zini muvaffagiyatli mutaxassis sifatida tasavvur gila olsa, u kash
tanlashda ko‘proq ishonch bilan garor gabul giladi. O‘z-o°ziga ishonch darajasi past bo‘lgan shaxslar
esa ko‘proq ikkilanadi, tashqi omillarga bog‘lig holda harakat giladi. Bu holat talabalarda
professional identifikatsiya jarayonida doimiy noaniglik, ishsizlik go‘rquvi va o‘zini kamsitish
hissiga olib keladi. Shu boisdan ham talabaning kasb tanlashiga oid garorlariga psixologik
tayyorgarlik va ichki ishonch katta ta’sir ko‘rsatadi. Bandura o‘z nazariyasida shaxsiy tajriba, ijtimoiy
kuzatish va rag‘batlantirish orgali o‘ziga ishonchni oshirish mumkinligini ko‘rsatadi. Talaba ijobiy
tajriba orttirgan sari, u o‘z tanloviga ishonch bilan yondashadi va o‘z kasbini anglashga faol harakat
giladi. Bu jarayon doirasida o‘z-o‘zini baholash, o‘zini kasbiy jihatdan amalga oshirishga bo‘lgan
ehtiyoj yanada kuchayadi. Bandura nazariyasining amaliy gimmati shundaki, u orgali talabaga
motivatsion yordam ko‘rsatish, uni faolroq va ishonchlirog garor gabul gilishga yo‘naltirish mumkin
bo‘ladi.

Maslouning ehtiyojlar ierarxiyasi nazariyasi ham professional identifikatsiya jarayonining
psixologik jihatlarini yoritishda qo‘l keladi. Maslouga ko‘ra, har bir inson hayotda o‘zining ma’lum
ehtiyojlarini gondirishga intiladi va bu ehtiyojlar bosgichma-bosgich yuqorilab boradi. Shaxs dastlab
fiziologik va xavfsizlik ehtiyojlarini gondirgach, ijtimoiylik, hurmatga loyiq bo‘lish va nihoyat o‘zini
ro‘yobga chigarish ehtiyojiga intiladi. Kasbiy o°zlikni anglash va professional identifikatsiya jarayoni
esa aynan o‘zini ro‘yobga chigarish darajasiga to‘g‘ri keladi. Talabalar bu bosgichga yetganlarida o‘z
salohiyatini to‘lig namoyon etish, jamiyatda o‘z o‘rnini topish va o‘z qobiliyatlaridan maksimal
darajada foydalanishga harakat gilishadi. Maslou nazariyasining amaliy tomoni shundaki, u orgali
talabaning kasb tanlashdagi ichki motivlari va ehtiyojlarini aniglash mumkin. Talaba o‘z kasbini
hayotiy gadriyatlariga mos holda tanlaganida, u o‘zini baxtli va muvaffagiyatli his giladi. Aksincha,
fagat ijtimoiy yoki igtisodiy sabablar bilan kasb tanlagan talabalarda psixologik nomutanosiblik
yuzaga keladi. Maslouning nazariyasi psixologik determinantalar tahlilida asos bo‘lib xizmat giladi,
chunki unda ehtiyojlar va kasb tanlash o‘rtasidagi bog‘liglik aniq ifodalangan. Shu orgali
o‘quvchilarni ongli ravishda kasbiy yo‘nalishga tayyorlash, ularda to‘g‘ri magsadlarni shakllantirish
mumkin.

Vygotskiy va L.S. Rubinshteynning ijtimoiy-psixologik qarashlari ham professional
identifikatsiya jarayonini tushuntirishda muhim o‘rin tutadi. Vygotskiy inson rivojlanishida ijtimoiy
muhitning hal giluvchi omil ekanligini ta’kidlagan va bu fikr kasbiy shakllanishda ham o°z ifodasini
topadi. Talaba ijtimoiy tajriba, suhbatlar, ta’lim jarayoni orgali o‘z kasbiy yo‘nalishini shakllantiradi
va professional identifikatsiyasini mustahkamlaydi. Rubinshteyn esa shaxsning faoliyat orgali
rivojlanishini asosiy tamoyil sifatida ko‘rsatgan bo‘lib, bu holat talabaning kasbiy faoliyatda ozini
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anglashini tushuntiradi. Unga ko‘ra, shaxsning ichki dunyosi va tashqi faoliyati o‘zaro alogada bo‘lib,
bu psixologik determinantalarni aniglashda muhim rol o‘ynaydi. Vygotskiy fikriga ko‘ra, o‘quv
jarayoni davomida talaba bilim va ko‘nikmalar orgali o‘z kasbiy identifikatsiyasini shakllantiradi. Bu
esa ijtimoiy muhitning talaba ruhiy holatiga va kasbiy qarorlariga ganday ta’sir ko‘rsatishini ko‘rsatib
beradi. Har ikki olimning fikrlarini integratsiyalab o‘rganish orqgali kasbiy o‘zlikni chuqur tahlil
qgilish, professional identifikatsiya omillarini kompleks yondashuv asosida tushunish mumkin.
Ularning yondashuvlari talabalarda kasbiy gizigishlar, motivatsiyalar va gadriyatlar tizimini
shakllantirishda ilmiy asos sifatida xizmat giladi.

Yugorida bayon etilgan nazariyalar va olimlar fikrlari asosida aytish mumkinki, talabalarning
professional identifikatsiyasi murakkab va ko‘p bosgichli jarayon bo‘lib, u turli psixologik
determinantalar orqgali shakllanadi. Har bir nazariya o‘ziga xos yondashuv orgali talaba shaxsining
ichki holati, ijtimoiy ta’sirlar va kognitiv rivojlanish jarayonlarini izohlab beradi. Bu nazariyalar
talabalarning kasbiy garorlariga ta’sir giluvchi asosiy psixologik omillarni aniglashda muhim nazariy
asos vazifasini bajaradi. Ular yordamida talabalarni yo‘naltirish, ularga psixologik yordam ko‘rsatish
va kasb tanlashda ongli garorlar gabul gilishga ko‘maklashish mumkin. Psixologik determinantalarni
to‘g‘ri aniglash, talabaning professional o°zligini rivojlantirishda psixodiagnostika va konsultatsion
yondashuvlarning samarali bo‘lishiga xizmat giladi. Shu orgali oz yo‘lini aniq tanlagan, shaxsiy
salohiyatini to‘liq ro‘yobga chigarishga godir mutaxassislar yetishib chigadi. Yuqoridagi ilmiy
asoslar talabalar o‘rtasida kasbiy nomutanosiblikning oldini olishda va ularda bargaror professional
identifikatsiyani shakllantirishda amaliy ahamiyatga ega. Shuningdek, bu izlanishlar ta’lim tizimini
yanada insonparvar va individual yondashuvga asoslangan shaklda rivojlantirish zaruratini
ko‘rsatadi. Har bir talaba oz kasbiy yo‘lini mustaqil va ongli tanlashi uchun bu nazariyalar asosida
yo‘l-yo‘riq ko‘rsatilishi dolzarb vazifalardan biridir.

Tahlillar va natijalar. Talabalarda professional identifikatsiya jarayoni psixologik jihatdan
tahlil etilganda, bu jarayon shaxsning ruhiy holati, motivatsion omillari, o‘ziga bo‘lgan ishonchi va
ijtimoiy ta’sirlar bilan bevosita bog‘ligligi aniglanadi. Kasb tanlash talabaning butun hayotini
belgilovchi muhim bosgichlardan biri bo‘lib, bu garorning ganday gabul gilinishi uning keyingi
faoliyatida barqgarorlik va maqgsadlilik darajasiga ta’sir qiladi. Tahlillar shuni ko rsatadiki,
talabalarning ko‘pchiligi kasbiy yo‘nalishni tanlashda o‘z ichki imkoniyatlarini to‘liq baholamaydi,
balki tashgi omillarga, ya’ni ota-onalar fikri, jamiyat talablari yoki igtisodiy omillarga asoslanadi. Bu
holat esa kasbiy nomutanosiblik, o‘zini kashda ko‘ra olmaslik yoki faoliyatdan tez charchash kabi
salbiy ogibatlarga olib kelishi mumkin. Psixologik determinantalar asosida talabaning kasbiy
yo‘nalishga bo‘lgan qizigishi, bu yo‘nalishda o‘zini ko‘ra olish salohiyati va bunga yetishish
yo‘llarini anglash darajasi aniglanadi. Agar talaba o‘z gizigishlarini erta anglab, unga mos ravishda
kasbiy reja tuza olsa, bu uning o‘gishdagi motivatsiyasiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Kasbiy
identifikatsiyani aniglashtirishda psixologik testlar, suhbatlar va kuzatuvlar muhim tahliliy vositalar
bo‘lib xizmat giladi. Ularning natijalari asosida talabaning gaysi soha bilan ko‘proq uyg‘un ekani,
ganday ko‘nikmalarga ega ekani hagida chuqur tahlil olib borish mumkin. Shu jihatdan garalganda,
professional identifikatsiya — bu oddiy tanlov emas, balki shaxsning psixologik ichki olamining
aksidir. Bu tanlovning muvaffagiyatli bo‘lishi esa ko‘p jihatdan talabaning o‘zini anglash darajasiga
bog‘lig.

Talabalarda professional identifikatsiya jarayonining psixologik determinantalari
bo‘yicha statistik tadqiqot jadvali

Ne Psixologik Baholash mezoni||O‘rtacha Izohlar

| " ||determinantlar (1-5 ball) ball

Z dOa‘rza—j(;‘sziini baholash Juda past Juda yuqori 49 g:%la:)‘tizlsa}llrgg ‘rzn ci)l;llillioniyattlatrini ijobiy
2_ Ichki motivatsiya Juda past Juda yuqori 3.8 bKe?’il;(ii}; sucéi;ailcsl}ils:ldi mavjud, - Iekin
T T I e
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; Psixologik Baholash  mezoni||O‘rtacha Izohlar
| "|/determinantlar (1-5 ball) ball
4 Kasbiy rolgal|Hech To‘liq 35 Ko‘pchilik hali o°zini kasbda to‘liq
| |[identifikatsiya identifikatsiya ' tasavvur qilmagan
Qaror gabul qilish . Talabalar asosan mustaqil qaror
° |mustagilligi Juda past Juda yugorill 3.9 1 qilishadi
. o . Kasb tanlashdagi bosimga qarshi
6_ Stressga chidamlilik  |Juda past Juda yuqori 3.6 turish darajasi o*rtacha
. e . . Ko‘pchilik reja tuzgan, lekin aniqglik
7_ Kelajak rejalari aniqligi|Noaniq Juda aniq 3.7 darajasi o‘rtacha
3 Professional  o‘zlikni Past Yuqori 41 o zini }(fa‘sbl‘y rolida tasavvur qilish
| |janglash darajasi ijobiy
Izohlar:

e Baholash mezoni sifatida Likert shkalasi (1 dan 5 gacha) gabul qilingan: 1 —juda past, 5 —
juda yugqori.

e “Ofrtacha ball” ustuni so‘rovnoma yoki psixologik test asosida yig‘ilgan ma’lumotlarning
umumlashtirilgan ko‘rsatkichlarini bildiradi.

e “Izohlar” ustunida har bir indikator bo‘yicha umumiy tahliliy mulohaza yozilgan.

Tahliliy kuzatuvlarda aniglanishicha, talabalarda kasbiy identifikatsiya darajasi yuqori bo‘lsa,
ular o‘gishga nisbatan mas’uliyatli, faol va ijodiy yondashuvga ega bo‘lishadi. Ular o‘z oldilariga
anig magsadlar go‘yib, ushbu magsadlarga erishish uchun reja asosida harakat gilishadi. Aksincha,
0‘z kasbiy yo‘nalishini anglamagan talabalar dars jarayonida logaydlik, ishonchsizlik va
motivatsiyaning pastligi bilan ajralib turadi. Shuning uchun kasbiy identifikatsiyaning shakllanishi
nafaqgat individual, balki guruhiy va institutsional darajada ham go‘llab-quvvatlanishi kerak. O‘quv
dargohlarida psixologik xizmatlarning faoliyati aynan professional yo*naltirish bilan bog‘lig bo‘lishi,
talabalarga o‘z qizigishlarini aniglashda ko‘mak berishi lozim. Tahlillarga ko‘ra, psixologik
maslahatlar, individual suhbatlar, kasbiy testlar orgali talabaning professional o‘zlik darajasi ancha
aniq va bargaror holatga keladi. Bunday yondashuvlar orqgali talaba o°zini aniq bir kasbda tasavvur
gila boshlaydi, bu esa o‘z navbatida o‘gishdagi ishtirokni kuchaytiradi. Bundan tashqgari, ijtimoiy
go‘llab-quvvatlash, ya'ni oila, ustozlar va do‘stlarning ruhiy yordami ham professional
identifikatsiyani shakllantirishda muhim psixologik determinant sanaladi. Demak, professional
identifikatsiya ichki psixologik holatlarning, shaxsiy garor gabul gilish layoqatining va tashqi ijtimoiy
omillarning o‘zaro uyg‘unlashuvi asosida shakllanadi. Bu jarayon to‘g‘ri tashkil etilgan tagdirdagina
talaba hayotda o‘z o‘rnini topgan, magsadli va barqgaror shaxs sifatida shakllanishi mumkin.

Yakuniy tahlillar shuni ko‘rsatadiki, professional identifikatsiya jarayoni shunchaki kasb
tanlash emas, balki insonning o‘z o‘rnini anglash, hayotdagi missiyasini topish va oz salohiyatini
to‘lig ro‘yobga chigarishga qaratilgan ichki psixologik jarayondir. Bu jarayon individual
yondashuvni talab giladi, chunki har bir talabaning ehtiyojlari, gadriyatlari va hayotiy garashlari
o‘ziga xosdir. Shaxsning ichki resurslarini faollashtirish, uning qizigishlarini aniglash va real
imkoniyatlari bilan uyg‘unlashtirish professional o‘zlikni shakllantirishda asosiy vosita bo‘lib xizmat
giladi. O‘qgituvchilar, psixologlar va ota-onalarning hamkorlikdagi sa’y-harakatlari orgali bu jarayon
samarali kechishi mumkin. Tahlillar ko‘rsatmoqda-ki, oz kasbiy yo‘lini aniq belgilagan talaba o‘zini
mustahkam shaxs sifatida ko‘rsatadi, jamiyatda faol rol o‘ynaydi va o‘z hayotidan gonigish oladi.
Bunday shaxslar ijtimoiy barqgarorlikning tayanchi, iqgtisodiy rivojlanishning faol ishtirokchisiga
aylanishadi. Shuning uchun professional identifikatsiyani o‘rganish nafagat psixologiya fanining
vazifasi, balki butun ta’lim tizimi oldidagi muhim ijtimoiy masaladir. Ustuvorliklar, gadriyatlar va
ijtimoiy kontekstni hisobga olgan holda yondashish professional shakllanishni chuqur anglash
imkonini beradi. Bu borada amalga oshirilayotgan ilmiy izlanishlar va tahliliy kuzatuvlar ushbu
muammoni kompleks tarzda hal etish yo‘llarini taklif etadi. Yakunda aytish mumkinki, professional
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identifikatsiyaning psixologik determinantalarini chuqur anglash va ularni rivojlantirishga xizmat
giluvchi strategiyalar ishlab chigish zamonaviy talimning dolzarb vazifalaridan biridir.

Xulosa. Talabalarda professional identifikatsiya jarayoni shaxsiy rivojlanishning ajralmas
gismi sifatida garalishi lozim bo‘lgan murakkab psixologik holatdir. Ushbu jarayon har bir
individning ichki dunyosi, ijtimoiy tajribalari, gadriyatlari va motivatsiyasi bilan uzviy bog‘lig bo‘lib,
uni fagat bitta omil orgali tushuntirib bo‘lmaydi. Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, professional
identifikatsiyaning shakllanishi talabaning o‘z-o‘zini anglay olishi, mustaqil garor gabul gila olishi
va ijtimoiy muhitni to‘g‘ri baholay bilishi bilan chambarchas bog‘lig. Talaba o°z salohiyatini chuqur
tushunib yetmasa, uning kasb tanlashdagi tanlovi yuzaki bo‘lib qoladi va bu keyinchalik kasbiy
noaniqlik, ruhiy begarorlik kabi muammolarga olib keladi. Shu boisdan, talabalarning kasbiy
yo‘nalishdagi qarorlarini ongli, asosli va izchil gabul gilishlari uchun psixologik ko‘mak zarur.
Talabalar o°zlarining individual xususiyatlarini tahlil gilish, gizigishlari va imkoniyatlari hagida real
tasavvurga ega bo‘lish orgali professional identifikatsiyani aniq shakllantira oladilar. Bu jarayonda
motivatsiya, o‘z-o‘zini baholash va ijtimoiy go‘llab-quvvatlash kabi determinantlar asosiy rol
o‘ynaydi. Agar bu omillar o‘zaro uyg‘unlashgan bo‘lsa, professional identifikatsiya yanada aniqroq
va bargaror shakllanadi. Aks holda, talaba ijtimoiy bosim, noaniglik va tashgi omillarga ko‘proq
berilib, o°z kasbiga begona bo‘lib goladi. Shu sababli, bu jarayonni erta bosgichda aniglab, psixologik
yondashuvlar bilan qo‘llab-quvvatlash dolzarb ahamiyat kasb etadi.

Yoshlar, aynigsa talabalar hayotining bu davrida kasb tanlash masalasi ularning butun
kelajagini belgilab beradigan omillardan biri sifatida ko‘riladi. Shuning uchun ularning professional
identifikatsiyasiga ijobiy ta’sir ko‘rsatuvchi psixologik determinantlarni chuqur o‘rganish muhim
sanaladi. Ilmiy manbalar va psixologik nazariyalar shuni ko‘rsatmoqdaki, har bir talabaning kasbiy
shakllanish yo‘li o‘ziga xos va individual yondashuvni talab qiladi. Talabalarning kasbga oid
garorlariga ta’sir ko‘rsatuvchi asosiy psixologik omillar sifatida ichki motivatsiya, ijtimoiy qo‘llab-
quvvatlash, hayotiy magsadlarning aniqligi va garor gabul qgilish layoqati ajralib turadi. Ularning har
biri mustaqil holda muhim ahamiyatga ega bo‘lishi bilan birga, ayni paytda o‘zaro alogadorlikda
tahlil gilinishi zarur. O‘ziga ishongan, magsadli va psixologik tayyorlikka ega bo‘lgan talaba o‘z
kasbiy yo‘lini muvaffagiyatli quradi. Bunda o‘quv yurtlari, psixologlar va ota-onalar o‘zaro
hamkorlikda talabaning kasb tanlash jarayonida unga yetarli darajada yo‘l-yo‘riq ko‘rsatishi kerak
bo‘ladi. Bu orqgali nafagat individual muvaffagiyatga, balki jamiyatdagi kasbiy muvozanatga ham
erishish mumkin. Shu bois, professional identifikatsiyaning psixologik jihatlarini chuqur tahlil gilish
ta’lim tizimining ham nazariy, ham amaliy muhim yo*‘nalishlaridan biri sifatida ko‘rilmogda. Bunday
tahlillar, oz navbatida, kasbiy yo‘nalishdagi noto‘g‘ri tanlovlarning oldini olishda samarali vosita
bo‘lib xizmat giladi.

Professional identifikatsiya jarayoni nafagat shaxsiy tanlov, balki shaxsning ijtimoiy tizimdagi
o‘rnini topishga bo‘lgan ehtiyojini ham ifodalaydi. Talabaning o‘z kasbiy rolini anglay olishi va bu
rolda o‘zini tasavvur gila olishi uning o‘z-o‘ziga bo‘lgan munosabatini shakllantiradi. Kasbga oid
identifikatsiya shaxsiy o‘zlikni rivojlantirish, hayotda ma’no topish va magsadli faoliyat olib borish
uchun zarur psixologik baza hisoblanadi. Agar bu baza shakllanmasa, talaba fagat tashqi bosim va
talablar asosida harakat gilishga majbur bo‘ladi. Bunday holat esa uning psixologik bargarorligiga
putur yetkazib, o‘z imkoniyatlarini to‘liq ro‘yobga chigarolmasligiga sabab bo‘ladi. Kashiy
identifikatsiyani shakllantirishda amaliy mashg‘ulotlar, kasb bilan bog‘liq real tajriba va faol
kuzatuvlar orgali mustahkamlash magsadga muvofiqdir. Shuningdek, kasbiy rejalashtirishda
psixologik maslahatlar va o‘z-o‘zini tahlil gilish mashqlari orgali shaxsiy garashlar aniq shaklga
kiradi. Professional identifikatsiyaning muvaffagiyatli kechishi talabaning o‘qishdagi faolligini,
ijtimoiy hayotdagi ishtirokini va kelajakdagi mehnat unumdorligini belgilab beradi. Shu sababli, bu
jarayonni rejalashtirish va bosgichma-bosgich rivojlantirish orgali ijobiy natijalarga erishish mumkin.
Kasb tanlashdagi ishonch va ongli yondashuv esa talabaning hayotiy muvaffagiyatlariga asos
yaratadi.

Yakuniy xulosa sifatida ta’kidlash lozimki, talabalarda professional identifikatsiyani
shakllantirish masalasi nafagat psixologik, balki pedagogik va ijtimoiy yondashuvlarni talab giluvchi
ko‘p girrali jarayondir. Har bir talabaning kasbiy tanlovi, bu tanlov ortida turgan psixologik
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determinantalar orgali chuqur anglanmog‘i zarur. Shu bois, ta’lim tizimida kasbiy yo‘naltirish va
psixologik yordam xizmatlari yanada takomillashtirilishi dolzarb masala hisoblanadi. Mazkur
xizmatlar orgali talabaga o‘z qobiliyatlarini tahlil gilish, real imkoniyatlarini baholash va kelajak
rejalari bilan uyg‘unlikda kasb tanlash imkoniyati yaratiladi. Buning uchun esa ilmiy asoslangan
psixologik testlar, o‘zini anglashga garatilgan treninglar va professional maslahatlar muhim vosita
bo‘lib xizmat giladi. Professional identifikatsiya inson salohiyatini ochib beradigan, uni o‘z kasbida
to‘lagonli shaxs sifatida shakllantiradigan markaziy jarayondir. Ushbu jarayonning har bir bosgichi
talabaga individual e’tibor, ruhiy tayyorgarlik va ijtimoiy go‘llab-quvvatlash asosida olib borilishi
lozim. Aks holda, noto‘g‘ri yo‘nalish tanlovi nafagat shaxsiy muvaffagiyatsizlikka, balki ijtimoiy
resurslarning samarasiz sarflanishiga ham olib kelishi mumkin. Shu sababli, professional
identifikatsiya masalasiga jiddiy va tizimli yondashish, zamonaviy psixologik yondashuvlar asosida
uni rivojlantirish dolzarb ehtiyojdir. Bu esa shaxsiy baxt va ijtimoiy barqgarorlikka olib boruvchi
asosiy yo‘nalishlardan biri bo‘lib goladi.
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“ACADEMIC SPECTRUM”
ACADEMIC ILMIY METODIK JURNALI UCHUN MAQOLALARNI
SPECTRUM RASMIYLASHTIRISH TALABLARI
——— “ACADEMIC SPECTRUM” ilmiy jurnali mualliflari diqqatiga!
— 1. “ACADEMIC SPECTRUM” ilmiy jurnali ilmiy magqolalarni
o’zbek, rus va ingliz tillarida chop etadi.

2. E’lon qgilinadigan maqolalarga bo’lgan asosiy talablar:

4 ishning dolzarbligi va ilmiy yangiligi;

+  maqolaning hajmi: adabiyotlar ro’yxati, chizma va jadvallar
inobatga olingan holatda 3-8 betgacha;

+  maqola nomi, annotatsiya (50-60 ta s0’z) va tayanch so’zlar (8-
10 ta) ingliz, o’zbek va rus tillarida keltiriladi.

3. Maqola boshida mavzu, muallifning F.I.O. (to’liq yozilishi kerak), mualliflar bir nechta

bo’lsa, ularning har biri hagida to’liq ma’lumotlar berilishi shart, tashkilot, shahar, mamlakat,
muallifning e-maili ko’rsatiladi. Matnda kirish qismi, tadqiqot obyekti va qo’llanilgan metodlar,
olingan natijalar va ularning tahlili, xulosa, adabiyotlar ro’yxati, albatta, keltiriladi. Maqolada keyingi
10-15 yilda e’lon qgilingan adabiyotlarga havola qilinishi tavsiya etiladi.

4. Matn uchun: Microsoft Word; Times New Roman, 12 shrift, maqola nomi bosh harflarda,
interval 1,0; abzas 1,0 sm, yuqori va pastki tomon 2 sm, chap va o’ng tomon 2 sm.

5. Agar maqolaga rasm, jadval, diagramma, sxema, chizma, turli grafik belgilar kiritilgan
bo’lsa, ular aniq va ravshan tasvirlanishi, qisqartmalarning to’liq izohi yozilishi lozim. Formulalar
matnga maxsus kompyuter dasturlarida kiritilishi kerak.

6. Iqtibos olingan yoki foydalanilgan adabiyot satr osti izohi tarzida emas, balki maqola oxirida
asosiy matndagi ketma-ketligi asosida umumiy ro’yxatda ko’rsatiladi. Matn ichidagi ko’chirmadan
so’ng iqtibos olingan asarning ro’yxatdagi tartib ragami va sahifasi kvadrat qavs ichida beriladi. Bu
o’rinda kitob, to’plam, monografiyalar uchun mualliflarning ism-familiyalari, manbaning to’liq
nomi, nashr ko’rsatkichi (shahar, nashriyot va nashr yili) ko’rsatiladi. Jurnal maqolalari va boshga
davriy nashrlar uchun mualliflarning ism-familiyalari, maqola nomi, jurnal nomi, yili va soni, sahifa
nomeri ko’rsatiladi.

7. Magola matni kamida 70-80 % muallifning shaxsiy izlanishlari natijasiga asoslanishi lozim.
Topshirilgan maqolalar “Antiplagiat” tizimi yordamida tekshiriladi.

8. Tahririyatga taqdim qilingan maqolalar tahririyat tomonidan taqrizga beriladi. Maqola
taqrizdan qaytgach, agar zarur bo’lsa, barcha savol va e’tirozlar bo’yicha muallifga qayta ishlash
uchun taqdim etiladi. Magola nusxalari qaytarilmaydi.

9. Tahririyat maqolani taqrizga yuboradi, taqriz ijobiy bo’lsa maqola jurnalda chop etish uchun
qabul qilinadi. Jurnalda anjuman tezislari va ma’ruzalari chop etilmaydi. E’lon qilingan
materiallarning haqqoniyligiga va ko’chirilmaganligiga shaxsan muallif javobgardir.

10. Tahririyat maqolaga ayrim kichik o’zgartirishlarni kiritishi mumkin. Yuqoridagi talablarga
javob bermaydigan magqolalar tahririyat tomonidan ko’rib chiqilmaydi va muallifga qaytarilmaydi.

11. [jobiy taqriz berilgan magqola tahririyat tomonidan qabul gilingan sanaladi. Jurnal tahririyati
maqola matnini qisqartirish va unga tahririy o’zgartirishlar kiritishga haqlidir.

12. Yuqoridagi talablarga javob bermaydigan maqolalar tahririyat tomonidan qabul qilinmaydi
va ko’rib chiqilmaydi.
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